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SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5

Programa de Formacion:

Norma de Competencia Laboral:

Resultado de Aprendizaje:

Programa de Formacion: GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO Nro. Ficha 2667807

Norma de Competencia Laboral:
Coordinar el proceso de evaluación del desempeño de los trabajadores de acuerdo con los procedimientos de la organización y 

normatividad vigente

Nro. Ficha 2822510GESTIÓN ADMINISTRATIVA
Ejecutar las actividades relacionadas con el talento humano de acuerdo con los requerimientos y las funciones de la unidad 

administrativa
Proponer tareas y actividades al talento humano involucrado de acuerdo con las necesidades prioritarias de la unidad administrativa, 

las políticas, prácticas de la organización

Programa de Formacion: HABILIDADES PARA ENFRENTAR RETOS EN EL NUEVO ENTORNO LABORAL Nro. Ficha 13420106 v1

Norma de Competencia Laboral:
Crear hábitos que contribuyan a la apertura al cambio y al aprendizaje en el entorno laboral a partir de métodos y entrenamientos 

cognitivos

Resultado de Aprendizaje:
Monitorear el proceso de la evaluación del desempeño, para su evaluación y seguimiento de acuerdo con el sistema de gestión de 

calidad, las normas vigentes y la política institucional
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5

Resultado de Aprendizaje:
Demuestra atributos personales que mejoran la actuación y mantienen una participación activa en el autoaprendizaje y  de 

autodesarrollo
SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEMANA 5

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Centro de Desarrollo Agroempresaria y Turistico del Huila SENA La Plata

Registro de Horas Ejecutadas mes de Julio de 2024
Ángela Cristina Gónzalez Neira Documento Identidad 36068510Nombre del Instructor

25Total Horas

Total Horas 20

Total Horas 48

TOTAL HORAS MES 161
Total otras Horas 68

8
20

Describa otras actividades academicas realizadas durante el mes de julio con su numero de horas
Total Horas 40Semana de Alistamiento en el Mes de Julio - del 1 al 5 de julio

EDT - Gestión emocional en procesos de transformación personal y social - 22 de julio
Seguimiento a etapa práctica para la Formación GESTIÓN DEL TALETNO HUMANO 2667807, seguimientos de concertación 

Total Horas
Total Horas
Total Horas


